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Piattaforma europea

L contro la poverta

75% livello di
occupazione 20-64
anni;

CD 3% del PIL dell’UE in
Q R&S

O «obiettivi 20/20/20»
in materia di clima e
energia

10% tasso di
abbandono
scolastico

lettivi

> 40% di giovani

laureati 30-34 anni

20 milioni di persone
in meno a rischio di
poverta




Programmi europel (lavoro, formazione)

ERASMUSPLUS ' EU-AID VOLUNTEERS




PROGRAMMA EaSI lardiiie

Regolamento UE n. 1296/2013, dotazione finanziaria: euro 919,47 MLN
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Programma
EaSl

Obiettivi
Generali

Rafforzare I'adesione agli
obiettivi dell'UE e il
coordinamento degli interventi a
livello europeo e nazionale nei
settori dell'occupazione, degli
affari sociali e dell'integrazione.

Modernizzare la legislazione
europea e garantirne l'effettiva
applicazione.

Migliorare la disponibilita e
I'accessibilita di
icrofinanziamenti a favore delle
categorie vulnerabili e delle
microimprese, nonché facilitare
‘accesso delle imprese sociali ai
finanziamenti.

Sostenere la definizione di
adeguati sistemi di protezione
sociale e valide politiche per il

mercato del lavoro.

Promuovere la mobilita
geografica e accrescere le
possibilita di impiego
sviluppando un mercato del
lavoro aperto.
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Obiettivi

Specifici

\
’

prestare
un'attenzione
particolare alle
categorie vulnerabili,
come i giovani

promuovere la parita
tra uomini e donne

promuovere un
elevato livello di
occupazione
sostenibile e di
gualita

combattere le
discriminazioni

garantire una combattere la
protezione sociale disoccupazione di
deguata e dignitosa lunga durata

lottare contro la
poverta e
I'emarginazione.
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Attivita analitiche
Attivita di
apprendimento
reciproco,
sensibilizzazione e
diffusione

Sostegno a reti
europee,
amministrazioni
locali e servizi
specializzati in
mobilita, gruppi di
lavoro, osservatori e
scambi di personale
fra PA nazionali

* Partenariati
EURES e le
relative attivita

Informazioni,
consulenza,
servizi di
assunzione e
collocamento

Piattaforme per
I'intermediazione
tra offerta e
domanda di
lavoro

Cosa
flnanzia

» Accesso alla
microfinanza

Sviluppo di
capacita
Istituzionale degli
operatori del
microcredito

Sviluppo del
mercato di
iInvestimento e
agevolare
I'accesso al credito |
delle imprese
sociali



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1081&langId=it&videosId=2748&vl=pt&furtherVideos=yes
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Autorita nazionali,
regionali e locali

Servizi per I'impiego
Parti sociali

e]\\[€

[IS e diricerca
Esperti di
valutazione

Istituti nazionali di
statistica

Organi di
informazione

 Autorita
nazionali,
regionali e locali

» Servizi per
I'impiego

« Parti social

Beneficiari

* Organismi pubblici
e privati, operanti
a livello nazionale,
regionale o locale
che forniscono
microfinanziamenti
a persone o a
microimprese

Microfinanza
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Strumenti / servizi

Piattaforme

1000

EURES
Adviser

ec.europa.eu/eures

www.europeanjobdays.eu
J

Colloqui
Fiere
Informazioni pratiche

YFEJ

Banca dati con
3.000.000 offerte di
lavoro



Your First EURES Job

Programma dell’'Unione europea
per aiutare | giovani a trovare
2 un‘opportunita di lavoro o tirocinio
apprendistato in un Paese  UE
Iverso dal proprio e per aiutare la
aziende a trovare lavoratori
provenienti da altri Paesi UE.

http://www.yourfirsteuresjob.eu/en/home



https://www.youtube.com/watch?v=_q6j2MNNxmo

e
Your First EURES Job
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* 18 -35 anni « Lavoro =6  PMI con sede In

e Cittadini e mesi uno dei Paesi UE,
residenti Paesi « Tirocinio =3 NO e IS
UE,NOelS | mesi
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Copertura delle spese di viaggio* (solo per colloquio),
indennita di trasferimento

formazione linguistica

assegno di trasferimento supplementare per giovani con
bisogni specifici (di salute o familiari)

copertura assicurativa

Contributo per riconoscimento titoli di studio

Sovvenzione \_)

.




